
Програма Конференції 
«Як побудувати інклюзивну економіку в Україні: 

досвід ESOP та employee ownership в США та 
Європі» 

 
Субота, 10 грудня 2016 р., м. Київ, America House, Big Room, вул. Миколи Пимоненка 6 
 

СПІКЕРИ 
 

● Віктор Галасюк, голова Комітету Верховної Ради України з питань         
промислової політики та підприємництва 

● Єгор Соболєв, голова Комітету Верховної Ради України з питань         
запобігання і протидії корупції 

● Ростислав Лукач, Громадянська платформа «Нова Країна» 

● Ілля Несходовський, Інститут соціально-економічної трансформації 
● Олексій Жмеренецький, Клуб «КОЛО», ініціатор проекту "Хартія       

Майбутнього" 

● Анатолій Амелін, Український інститут майбутнього (узгоджується) 

● Ольга Хоменко, Український інститут майбутнього 

 

ПРОГРАМА 
 
12.00 Реєстрація учасників. Вітальна кава 

12.30 
Відкриття конференції. Вітальне слово 
Роман Скляров 
Центр економічної демократії 

12.35 

Інклюзивність в економіці: сучасний стан та тенденції в Україні         
та світі. Чи має неінклюзивна економіка майбутнє? 
Олексій Жмеренецький 
Клуб «КОЛО», ініціатор проекту "Хартія Майбутнього" 

12.50 
Відкрита дискусія за участі запрошених експертів 
Модератор: Андрій Зінченко  

13.00  

Що таке employee ownership та як працює ESOP? Досвід         
побудови інклюзивних бізнес-моделей на прикладі     
ESOP-компаній в США 
Роман Скляров 
Центр економічної демократії 
Michael Keeling (skype) 



President, The ESOP Association (США) 
Loren Rodgers (video message) 
Executive Director, National Center for Employee Ownership (США) 

13.15 
Відкрита дискусія за участі запрошених експертів 
Модератор: Андрій Зінченко 

13.30 

Employee ownership та ESOP в ЄС та Великій Британії 
Marc Mathieu (skype) 
Secretary General, European Federation of Employee Share Ownership        
(ЄС) 
Robert Postlethwaite (skype) 
Managing Director, Postlethwaite Solicitors and Employee Ownership       
Specialists (UK) 

13.45 
Відкрита дискусія за участі запрошених експертів 
Модератор: Андрій Зінченко  

14.00 

Перспективи впровадження employee ownership та ESOP в       
Україні. Чи зможе це допомогти побудувати в Україні інклюзивну         
економіку та економіку довіри? 
Роман Скляров 
Центр економічної демократії 
 

14.10 
Відкрита дискусія за участі запрошених експертів 
Модератор: Андрій Зінченко  
 

14.40 

Підбиття підсумків конференції. Заключні слова 
Роман Скляров 
Центр економічної демократії 
Андрій Зінченко 
Центр економічної демократії 
 

15.00 
-16.00 

Неформальне спілкування 

 



Conference agenda 

«Building inclusive economy in Ukraine: experience of 
using ESOP and employee ownership in US and EU» 

 
Saturday, December 10th 2016, Kyiv, America House, Big Room (MykolyPymonenka St. 6) 
 

Speakers 
 

• Viktor Halasiuk, chairman of the VerkhovnaRada committee on industrial policy 
and entrepreneurship 

• YehorSobolev, chairman of the VerkhovnaRada committee on preventing and 
combating corruption 

• RostyslavLukach, Civic Platform "New Country" 
• IlyaNeshodovskyy, Institute for Social and Economic Transformation 

• OleksiyZhmerenetskyi, Club "KOLO", the initiator of the "Charter of the Future" 
• AnatoliyAmelin, Ukrainian institute for the future 

• OlhaKmomenko, Ukrainian institute for the future 

 

AGENDA (Central European Time) 

 

11.00 Participantsregistration. Welcome coffee 

11.30 
Conference opening. Greetings 
Roman Skliarov 
Centre for economic democracy 

11.35 

Inclusivity in economy: current situations and trends in Ukraine and 
the world. Does non-inclusive economy have a chance? 
OleksiyZhmerenetskyi,  
Club "KOLO", the initiator of the "Charter of the Future" 

11.50 Open discussion with experts 
Moderator:AndrijZinchenko 

12.00  

What is employee ownership and how ESOP actually works? 
Experience of building inclusive business models in US-based 
ESOP-companies 
Roman Skliarov 
Centre for economic democracy 
Michael Keeling (skype) 
President, The ESOP Association (USA) 
Loren Rodgers (video message) 
Executive Director, National Center for Employee Ownership (USA) 



12.15 Open discussion with experts 
Moderator:AndrijZinchenko 

12.30 

Employee ownership and ESOP in Europe 
Marc Mathieu (skype) 
Secretary General, European Federation of Employee Share Ownership 
(EU) 
Klaus Niederlander(skype) 
Ex-Director, Cooperatives Europe (EU) 

12.45 Open discussion with experts 
Moderator:AndrijZinchenko 

13.00 

Prospects for introducing employee ownership and ESOP in 
Ukraine. Can that help with building inclusive economy and 
economy of trust in Ukraine? 
Roman Skliarov 
Centre for economic democracy 

13.10 Open discussion with experts 
Moderator:AndrijZinchenko 

13 40 

Conference summary. Closing remarks 
Roman Skliarov 
Centre for economic democracy 
AndrijZinchenko 
Centre for economic democracy 

14.00 -
15.00 

Free-from communication 

 


